Gefordert durch die

KOMPETENZWERKSTATT P Malteser  SINGA  AkfioN

...weil Nihe zihlt. MENSCH

»,Die Kompetenzwerkstatt: Selbstbestimmt zur beruflichen Teilhabe” - Ein Programm zur

Berufsorientierung und Kompetenzstiarkung fiir neuzugewanderte Menschen in Berlin

Die Malteser Werke haben in Kooperation mit SINGA ein neues Projekt zur
Berufsorientierung ins Leben gerufen: ,Die Kompetenzwerkstatt: Selbstbestimmt zur
beruflichen Teilhabe” wird fiir die kommenden drei Jahre von der Aktion Mensch gefordert.
Es handelt sich dabei um ein modulares Trainingsangebot sowie ein Mentoringprogramm fiir
junge Gefliichtete im Alter von 18-27 Jahren, die in Berlin leben. Ziel ist es, jungen Menschen
im Rahmen von zehn verschiedenen Modulen wund dem Aufbau eines
Unterstiitzungsnetzwerks bei der Perspektivfindung und Stiarkung der personlichen und

beruflichen Kompetenzen zur Seite zu stehen.

Das Programm ldauft ca. 8-10 Wochen, an drei Nachmittagen die Woche werden Module zu
verschiedenen Themen stattfinden (u.a. Arbeitsrecht, Bewerbungsunterlagen erstellen,
Kompetenzen ermitteln und starken uvm.), parallel dazu lernen die Teilnehmenden
ehrenamtliche Mentor:innen kennen, die sie iiber die Modulinhalte hinaus unterstiitzen und

im weiteren Bewerbungsprozess begleiten.

Der néachste Modulstart ist am 13. April (auf Grund von Corona wird das Programm zunachst
online durchgefiihrt). Es werden noch Teilnehmende und ehrenamtliche Mentor:innen

gesucht! Die Teilnahme ist kostenlos.

Anmeldung von Teilnehmenden und Mentor:innen: Natasa Nikoli¢ (Koordination Mentoring,

SINGA Deutschland, natasa@singa-deutschland.de)

Weitere Fragen zum Projekt: Nikan Tiouri (Projektleiterin, Malteser Werke gGmbH,

nikan.tiouri@malteser.org) https://www.malteser-werke.de/kompetenzwerkstatt.html
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